CALENDARIO GENERAL DEL CENTRO DE VITORIA - ANO 2018
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DIAS HABILES DE CENTRO (Cifra que se indica en la parte superior derecha-azul)
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JORNADA BASE INDIVIDUAL SEGUN CONVENIO:

(234 dias Jornada Industrial -

5 dias Vacaciones Individuales - 15 dias Activables con Cargo a Bolsa)
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PERSONAL COLIGADO

DISFRUTE INDIVIDUAL O SUSPENSION DE JORNADA SEGUN CONVENIO COLECTIVO

CADA DIA DEL ANO, GENERARA UN TIEMPO DE DISFRUTE (EN HORAS) QUE SE IMPUTARA MENSUAMENTE EN LA
CUENTA UNICA FLEXIBLE (CUFH) DE CADA TRABAJADOR.

* DICHO TIEMPO DE DISFRUTE, SERA PROPORCIONAL AL TIEMPO DE TRABAJO INDIVIDUAL DE CADA MES.

* Anulado por Sentencia 172/2018, de 11 de junio de 2018, del Juzgado de lo Social n° 4 de Vitoria
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O DIAS ACTIVABLES CON CARGO A BOLSA

15 dias





